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Arlenico S.p.A. e Caleotto S.p. A sono tra i leader sul mercato nazionale ed europeo mlld p:oduzlom ¢ commercializzazione cil laminati tondi e

nervati a partire da billette; i laminati prodotti costituiscono un semilavorato alla base di altre lavorazioni industriali,
Arlenico 8.p.A. e Caleollo S.p.A. fanno parte del Gruppo Feralpi, uno dei pitt importanti gruppi siderurgici nella produzione di acciaio in Europa:
tale aspetto rende Arlenico Sp.A. e Caleotlo S.p.A. totalmente integrati e verticalizzali nella struttura del Gruppo Feralpi, che garantisce il pieno
suppm'm al piano pluriennale di sviluppo delle societa.

La presente Politica definisce gli indirizzi di Arlenico S.p.A. e Caleotto S.p.A. per [attuazione di un Sistema di Gestione Ambiente, Sicurezza ed
Energia che consenta di prevenire inquinamento, infortuni e malattie professionali e di razionalizzare i consumi energetici in un'ottica sostenibile,
perseguendo il miglioramento continuo delle proprie performance.

. determinare il contesto dell’organizzazione ¢ le parti interessate rilevanti, definendone esigenze e aspettative, collaborando con enti,
comunita, associazioni;

2. assicurare il pieno rispetto di tutte le leggi applicabili ¢ delle altre prescrizioni sottoscritte volontariamente in campo ambiente,
sicurezza ed energia;

3. ottenere una progressiva riduzione degli infortuni e degli incidenti, eliminando i vischi inaccettabili e la dove possibile riducendo i rischi
residui, ricercando e adottando soluzioni tecniche e gestionali innovative volte alla tutela della salute e della sicurczza dei lavoratori e
fornendo condizioni di lavoro sicure e salubri;

4. ottenere una riduzione degli impatti ambientali su aria, acqua e suolo, promuovendo soluzioni che perseguano il miglioramento
continuo delle prestazioni;

5. oltenere una riduzione del consumo di materie prime ed energia, riducendo gli sprechi, garantendo 'uso virtuoso delle risorse,
sostenendo interventi in ottica di Circular Economy;

6. progettare e realizzare luoghi di lavoro, attrezzature e processi, tenendo in considerazione le esigenze relative a salute e sicurezza sul
lavoro, protezione dell’ambiente e razionalizzazione degli utilizzi di risorse e alla riduzione dei consumi energetici, anche attraverso il
coinvolgimento dei fornitori fin dalla fase di progettazione;

7. coinvolgere i dipendenti e il personale di imprese esterne altraverso comunicazione, formazione, informazione e addestramento,

diffondendo una completa consapevolezza sulla tutela di salute, sicurezza, ambiente e sull’uso dell’energia, con particolare riferimento

alle aree in cui risultano significativi rischi, impatti ambientali e consumi di risorse ed energia;

prevenire tutte le possibili situazioni di emergenza che si possono verificare e prepararsi a rispondere a tali emergenze;

9. wvigilare costantemente sul rispetto delle regole definite, assicurando che dipendenti e personale di imprese esterne operino nel rispetto
dell’ambiente, della salute e sicurezza, dell’uso razionale di energia e del corretto utilizzo delle risorse;

10. sostenere progetti di promozione energetica, ambientale e di salute e sicurezza dei lavoratori;

I1. coinvolgere il RLS e tutti i lavoratori affinche maturino sempre maggiore consapevolezza dell’importanza del proprio ruolo nella
corretta gestione dei processi e nel miglioramento delle condizioni ambientali e di lavoro;

12. promuovere ['acquisto di prodotto e servizi energeticamente efficienti e sostenibili finalizzati al miglioramento delle prestazioni
energetiche e ambientali;

13. mantenere un atteggiamento propositivo nei confronti degli enti preposti al controllo e al rilascio delle autorizzazioni ambientali e in
materia di salute e sicurezza.
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Arlenico S.p.A. e Caleotto S.p.A. garantiscono ogni sforzo finanziario e umano nel mantenere attivo e aggiornato un SGASE conforme ai
requisiti delle norme ISO 14001, ISO 50001 ¢ ISO 45001, perseguendo il miglioramento continuo delle prestazioni in campo ambientale,
energetico e della tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, definendo obiettivi, traguardi e piani di miglioramento condivisi e monitorando
periodicamente i risultati ottenuti, in funzione della valutazione dei rischi e delle opportunita e dei cambiamenti in atto all’interno e/o all’esterno
dell’organizzazimm.
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v"  considerare la sicurezza, la protezione dell’ambiente e la razionalizzazione dei consumi di materie prime ed energia come parti
integranti della propria attivita lavorativa;

v" prendersi cura dell’ambiente, della sicurezza propria e degli altri e dell’utilizzo razionale delle risorse e dell’energia;

v'  osservare procedure e istruzioni ricevute, utilizzando correttamente le attrezzature di lavoro, le sostanze, i mezzi di trasporto e i
dispositivi di sicurezza;

v"  segnalare immediatamente qualsiasi condizione di pericolo, opportunitd di miglioramento delle prestazioni ambientali e dei consumi di
energia e materie prime;

v"  rispondere in maniera propositiva a segnalazioni in materia ambientale, energetica e di salute e sicurezza provenienti dall’esterno e dagli
enti preposti al controllo;

v partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dall’organizzazione.

La presente politica & comunicata a tutti i dipendenti e a tutte le persone che lavorano per conlo di Arlenico S.p.A. e Caleolto S.p.A.
ed ¢ resa disponibile a tutte le parti interessate interne ed esterne.

1l Consigliere Delegato L’institore di Atlenico S.p.A.
Edoardo Zanardelli /Massimiliano Bersani




